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Personalentwicklung

Zusammen statt gegeneinander
Feindseligkeiten, Neid und Missgunst Uberwinden

Im Arbeitsalltag erleben wir, wie Feindseligkeiten, Neid und Missgunst die Zusammenarbeit unter
Kolleg*innen belasten konnen. Diese negativen Gefuhle hindern uns nicht nur an einem positiven
Arbeitsklima, sondern auch an einer effektiven und emphatischen Pflege.

In dem Workshop mochten wir uns genau mit diesem Thema beschaftigen und gemeinsam
Losungen entwickeln, um Spannungen im Team entgegenzuwirken. Wir wollen den Raum schaffen,
in dem wir ehrlich und offen Uber die Ursachen von Feindseligkeiten und negativen Emotionen
sprechen konnen, um diese aktiv zu uberwinden.

Inhalte des Workshops:
« Einblicke in die psychologischen Hintergrinde von Neid und Missgunst im Pflegealltag
. Praktische Ubungen zur Starkung von Teamgeist, Respekt und gegenseitigem Vertrauen
« Methoden, wie man als Flhrungskraft und Kolleg*in in schwierigen Situationen positiv
intervenieren kann
. Konkrete Handlungsschritte erarbeiten, um Feindseligkeit abzubauen und ein harmonisches
Arbeitsumfeld zu férdern

Die Anmeldung erfolgt nach Rulcksprache mit der jeweiligen Stationsleitung per Mail an:
m.schamp@schwesternschaft-bremen.drk.de

23.06.2026 oder 03.12.2026 (1 Tages Veranstaltung)
jeweils von 08:30 bis 16:00 Uhr

Mitarbeitende des RKK und Mitglieder der BSS,
sowie Pflegekréfte aus anderen Einrichtungen

Seminarraum der Bremischen Schwesternschaft vom
Roten Kreuz e.V., Friedrich-Karl-StraRe 22, 28205 Bremen

Kostenfreie Teilnahme fiir Mitglieder der BSS + Mitarbeitende im RKK.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebiihr von 95 Euro erhoben.
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